
Plus de 100 enseignants-chercheurs burundais certifiés au niveau international 

lors de la réunion annuel BRIGHTER 

 

Le projet BRIGHTER (Burundi Renewable Innovation Growth and Higher Education for 

Renewable Energy Systems), a organisé le jeudi 3 septembre 2026, à l’Université du Burundi, 

la rencontre annuelle et la cérémonie officielle de remise des distinctions IPER. Sous le haut 

patronage du Ministre de l’Education Nationale et de la Recherche Scientifique, plus de 100 

enseignants ont reçu leur certification internationale. 

Une reconnaissance pour élever la qualité de l’enseignement supérieur 

 

Co-financé par l’Union européenne et mis en œuvre en partenariat avec plusieurs universités 

burundaises, des acteurs du secteur privé et des institutions académiques internationales dont 

l’Instituto Politécnico de Lisboa, le projet BRIGHTER vise à renforcer les capacités dans 3 

domaines clés : les énergies renouvelables, l’employabilité des jeunes et la qualité de 

l’enseignement supérieur. 



 

 

 

La cérémonie, tenue au Campus Mutanga de l’Université du Burundi, a débuté par un accueil 

traditionnel burundais INGOMA et danse, suivi des allocutions officielles. Le Recteur de 

l’Université du Burundi, le Président de l’Institut Polytechnique de Lisbonne , le Représetant 

de l’Union Européenne, le Président de la Chambre Fédérale de Commerce et d’Industrie du 

Burundi (CFCIB) et du Ministère de l’Energie ont pris la parole. 



 Dans son discours d’ouverture, le Secrétaire Permanent du 

Ministre de l’Education Nationale et de la Recherche Scientifique a insisté sur l’importance de 

ce projet : « Il n’est pas possible d’avoir des programmes de qualité sans professeurs de qualité 

». 

La certification IPER : un label de qualité national et international 

Moment fort de la journée : la remise des certificats IPER.  

Pour les bénéficiaires, l’enjeu est de taille. « Ce certificat est une reconnaissance de la qualité 

d’enseignant-chercheur. Il y a 6 niveaux de classement. Au niveau national, l’institution saura 

quel est le niveau de ses enseignants. Au niveau international, on pourra présenter ces 



certificats pour postuler à l’étranger ou participer à un projet de recherche », témoigne une 

enseignante certifiée niveau 4.  

Selon le fondateur de Kit Hub, une des 

organisations porteuses du projet : « Au Burundi, on a beaucoup d’enseignants-chercheurs, 

mais qui ne sont pas forcément reconnus au niveau international. Le premier pas, c’était de 

pouvoir certifier les professeurs pour montrer que les programmes qu’on enseigne au Burundi 

sont aussi de niveau international ». 

Au-delà du certificat, les enseignants certifiés ont reçu une mission : devenir des "virus 

positifs". « Votre mission en tant que certifié IPER, c’est d’utiliser cette reconnaissance pour 

contaminer toute la société sur l’exigence de qualité et la reconnaissance des enseignants ». 

 

Le projet prévoit également la création de laboratoires dans les universités partenaires. Même 

si 5 universités sont concernées dans cette première phase, l’initiative est ouverte à toutes les 

universités du Burundi. 



Plus de 100 enseignants ont été certifiés lors de cette première session. D’autres sessions sont 

prévues au cours des 3 prochaines années pour toucher un plus grand nombre d’enseignants. 

À propos de BRIGHTER - Burundi Renewable Innovation Growth and Higher Education for 

Renewable Energy Systems est un projet qui réunit le monde académique, le secteur privé et 



des partenaires internationaux pour promouvoir les énergies renouvelables, l’inclusion et le 

renforcement des capacités des enseignants au Burundi. 

 


